
O Que é Discriminação? 

 A discriminação acontece quando uma política ou prática que por concepção ou efeito isola, cria 
estatuto desigual, separa ou tem um impacto desproporcionado sobre uma pessoa baseado 
na/com base da sua inclusão em uma ou mais categorias legalmente protegidas. As categorias 
protegidas dentro da "Cambridge Human Rights Ordinance" e da "Cambridge Fair Housing 
Ordinance" são as seguintes:  

• Deficiência  
o Definida de acordo com o "Americans with Disabilities Act" (ADA) (deficiência 

física ou mental, que limita substancialmente uma ou mais atividades importantes 
da vida).  

• Raça  
• Cor  
• Origem Nacional ou Descendência 
• Estado Legal Familiar  
• Fonte de Renda  

o Inclui "Section 8" e "welfare"  
• Estado Civil  

o Inclui casado/a ou não-casado/a  
• Sexo [incluindo assédio sexual]  

o Homem ou mulher  
• Gênero (sexo)  

o Inclui transexuais  
• Orientação Sexual  

o Heterossexual, homossexual, bissexual  
• Idade:  
• Credo religioso  
• Situação Militar  

A discriminação pode afetar uma pessoa em uma variedade de aspectos de sua vida, incluindo, 
mas não limitado a, moradia, emprego, acesso à acomodações públicas, educação, prestação de 
serviços públicos, serviços bancários e de seguros. Se você achar que tem sido vítima de 
discriminação em Cambridge, entre em contato com a Comissão dos Direitos Humanos de 
Cambridge (Cambridge Human Rights Commission) imediatamente. 

 


